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 دار المنشورات العالمية
يقك إلى القمةّ  طر

يرهارئيس مديرها العامّ و و مؤسِّّسها مع   تحر

 رافع آدم الهاشمي

 بك انرحبي
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 ..دار المنشورات العالميةأهلاً بك في بيتك 

 بين يديك الآن:

 

 الداخلي دار المنشورات العالميةنظام 
ِّمة  المْقُدَ 

 

 .دار المنشورات العالمية الاسم:

 . ميلادي (3/7/2022) تاريخ التأَسيس:

 

 ؟ دار المنشورات العالميةلماذا 

دار المنشورات العالمية ، تحتَ شعار: منصّة نشر عالميةّ دار المنشورات العالميةلأَنَّّ 
يقك إلى القمةّ ة بإِمكانها أَن تصنعَ طر َّّ َ القلُوب المْتُحاب ِّفة و ، وِّفقَ مبدأ: السواعد المْتُكات

 المْعُجزات.
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ِّن هذا المْنُطلقَِّ الراسخِّ الرصَينِّ، فإنَّّ  ٌ عنَ نسيجٍ متُكاملٍ  دار المنشورات العالميةم عبارةَ
ِّن جميعِّ ال كواددار المنشورات العالميةلأُسرةٍ واحدةٍ اسمهُا  ة ، تتأَلفُّ م َّّ ة وَ/ أَو الثقافي َّّ ر العلمي

َ أَهدافِّ  ِّ لتحقيقِّ أَغراضِّ و ِّ، الساعية صات ذاتِّ العلَاقة ِّ وَ/ أَو ذوي التخصُّ ة َّّ وَ/ أَو المعرفي
َ التّي تعملَُ معَ  دار المنشورات العالمية بات المْبَنيِّّ عَّّ وِّفقَ نظامِّ المْكَُ دار المنشورات العالميةو

ِّ.على التعاونِّ بينَ الأطرافِّ  ِّن موقعه  كافةًّ و كلٌُّّ م

يق تقديم  دار المنشورات العالمية باح، عن طر ةٌ، تهدفُ إلى تحقيق الأَر هيَ شركةٌ خاصَّّ
َّّةٌ، لا تتعاطى  ِّل ةٍ، مسُتق َّّ ي ٍ اعتبار ة َّّ َ كيانٌ ذو شخصي َ هي خدماتنا عن بعُد )عبر الإنترنت(، و

ةٍ، وَ غيرُ مرُتبطةٍَ بأَيِّّ حِّزبٍ أَو مرَج َّّ ةٍ أَو طائفي َّّ بي هاتٍ حِّز ةٍ أَو السياسةَ، وَ ليسَ لها أَيُّ توجَُّ َّّ عي
ِّ، المشهور  ة َّّ ِّيِّّ الجنسي ِّقِّ الأَديب، العراق ِّبلَِّ الباحثِّ المْحُقّ ِّن ق ٍ م ة َّّ ستْ بمبُادرةٍَ شخصي دولةٍ، تأَسَّّ
ُ الدِّّين الصدريّ  ِّوام ِّّد ق ِّسمِّ السي ً با ً بالاسمِّ الأَدبيّ رافع آدم الهاشميّ، المعروف سابقا ا َّّ عالمي

لُ في الوثائقِّ ال د أَمين صدريّ، المولودُ في بغدادَ الهاشميّ، و المْسُجَّّ َّّ ِّوامُ الدِّّين بن محُم ِّسمِّ ق ة با َّّ سمي َّّ ر
( وَ )الشعبُ وَ 13/6/1974بتاريخ ) ( ميلاديّ، مؤلفُّ الكتابينِّ المطبوعيَنِّ )معُجَمُ المواعِّظِّ

ِّنَ الجهاتِّ  ً ضمنَ مصادرِّ معلوماتِّ العديدِّ م ِّّا ِّمةَُ(، المْعُتمَدَانِّ رسَمي ُ الحاك ِّ وَ السلُطةَ ة َّّ العالمي
ِّ، بما فيها على سبيلِّ المثالِّ الواقعيِّّ لا الحصرِّ: ة َّّ  الدولي

ة.1) َّّ  (: منظّمة اليونسكو العالمي

ة.2) َّّ يكي  (: مكتبة ال كونجرس الأمر

ة.3) َّّ  (: مكتبة أُستراليا الوطني
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ة.4) َّّ  (: مكتبة الملك فهد الوطني

ة.5) َّّ  (: مكتبة قطر الوطني

(6 َّّ  ة.(: مكتبة الأسد الوطني

ة(.7) َّّ ة )مكتبة المطالعة العمومي َّّ  (: مكتبة الجزائر الوطني

ة.8) َّّ يكي  (: جامعة فيلادلفيا الأمر

ة.9) َّّ  (: جامعة اليرموك الأُردني

َّّ تأسيسُ شركة  َ مدُيرها دار المنشورات العالميةتم ِّبلَِّ مؤسِّّسها و ِّن ق ٍ م ة َّّ  بمُبادرةٍ شخصي
ِّ: أَنَّّ  ً نصبَ عينيه عا ِّق الأديب رافع آدم الهاشميّ؛ واضِّ يرها، الباحث المْحُقّ العامّ و رئيس تحر

ِّها. ِّكرةٍَ يمُكِّنُ أَن تخدمَُ الإنسانَ تستحَِّقُّ بذلَ الجهُودِّ لأَجل  كلَُّّ ف

 
ير رافع آدم الهاشمي  دار المنشورات العالمية، مؤسِّّس وَ مدُير عام وَ رئيس تحر
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لُ الفصَلُ   الأَو َّ

 مقَر ُّ الشركةِّ وَ أَغراضهُا وَ أَهدافهُا

 

 (: 1المادة رقم )

َ )ذ( من المادة رقم  َ )د( و َ )ح( و َ )ج( و َ )ث( و ً إِلى الفقرات )ت( و ِّستنادا ا
ل  (26و ) (13رقم ) و المادتين( 2) بداع العالميّ( المْسُجََّّ من النظام الداخليّ ل  )مركز الإ

ً في ديوان  ا َّّ ة في دمشق بالرقم )رسَمي َّّ ي ة السور َّّ بي ة العر َّّ ي ( بتاريخ 1782وزارة الثقافة بالجمهور
( من المادة 4( و )1( و الفقرتين )6( و المادة رقم )2المادة رقم )و  (14/7/2009)

( الواردة في الإعلان العالمي لحقوق 27( من المادة رقم )2( و )1( و الفقرتين )23رقم )
ة للأمم المتحدة الإنسان الصادر بموجب  ة العامَّّ َّّ / 10( المؤرخّ في 3-ألف )د 217قرار الجمعي

ل، ديسمبر/  ( الواردة في 1( من المادة رقم )1ميلادي و الفقرة ) 1948كانون الأوَّّ
ة للأمم المتحدة  ة العامَّّ َّّ المؤرخّ في  128/41إعلان الحق في التنمية الصادر بموجب قرار الجمعي

ل، ديس4  :ميلادي 1986مبر/ / كانون الأوَّّ

ِّسمهُا ) ٌ ا ِّ )الإنترنت( شركة ة َّّ ِّّصالاتِّ الدولي ِّ الات َ شبكة سُ عبر دار المنشورات يؤسَّّ
ُمكِّنُ أَن تتحقّقَ فيها أَغراضُ وَ العالمية ةً الدول التّي ي ( وَ يشملُ نشاطُها جميعَ دوُلِّ العالمَِّ، خاصَّّ

 أَهدافُ الشركة.
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 (، أَغراضُ الشركة:2المادة رقم )

ةٌ  دار المنشورات العالميةإِنَّّ  َّّ بحي ٌ ر ة َّّ ي نُ من قسمينِّ اثنينِّ، استثمار َّّ ةٌ، تتكو ٌ خاصَّّ شركة
ةٍ في قسمِّها الثاني. َّّ بحي ةٌ غيرُ ر َّّ اني َّّ ةٌ مَج َّّ لِّ، وَ خدَمَي ِّسمِّها الأَوَّّ ةٍ في ق َّّ اني َّّ  غيرُ مَج

لُ تحتَ عنوان ) لُ قسمهُا الأَوَّّ َ لهَذا للإنتاج الرقمي دار المنشورات العالميةيتمثَـَّّ (، و
ِّسمهُا الثاني تحتَ عنوان ) لُ ق َ يتمثَـَّّ ٌ بحتَةٌ، و ة َّّ َ اقتصادي ٌ و ة َّّ ِّسمِّ أَغراضٌ مادي دار المنشورات الق

ا فيما للإنتاج الإبداعي العالمية ٌ إِلَّّ ة َّّ ٌ أو اقتصادي ة َّّ ُ أَغراضٌ مادي ُ الثاني ليسَ لهَ ِّسم َ هذا الق (، و
يبِّ أَو  يصبُّ في تحقيقِّ أَغراضِّ  ٌ كانَ ذلكَ على المنظورِّ القر ِّ ذاتها، سواء َ أَهدافِّ الشركة و

لِّ،  منَ قسمِّها الأَوَّّ ُّ معَهَا ضِّ ِّ( التّي تتم ة َّّ ي ِّ )التجار ة َّّ ي باحِّ الصَفقاتِّ الاستثمار َ جمَيعُ أَر البعيدِّ، و
ِّن  ِّ م ِّيه ً على مسُتحقّ ً عادِّلا يعهُا تقسيما َ ُ ر م َّّ يقيقُسَ َ  العالميةدار المنشورات عمل  فر دار و

ِّ  المنشورات العالمية ُ خدمات القسمِّ الثاني منها بالكامل إِلى أَعضاء ُّ توجيه دار ذاتها، فيما يتم
ً  المنشورات العالمية ُ  حَصراَ ً و منَ يُحدِّّده )مؤسس و مدير عام  رئيس مجلس الإدارةلاحقا

 .دار المنشورات العالمية(

 ِّ ِّها )أَهداف شركة ِّن أَهمَِّّ أهداف  (:دار المنشورات العالمية وَ م

َ وَ/ أَو  ة َّّ يعَ الاقتصادي ِّ( المْشَار َ الاستطاعةَ ِّ و ِّّي )في حالِّ القْدُرَة َ تبن )أ(: تشجيعُ و
ً بما  َ معا ة َّّ َ المادي َ و ة َّّ ي باحَ المعنو يقِّ تحقيقها الأَر ِّ دخلِّ الفرَدِّ عن طر يادةَ َ التّي تفيدُ في ز ة َّّ ي التنمو

 َّّ  ة.فيها تحقيقُ المكاسب المالي
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ِّ( البحوثَ وَ/ أَو الدِّّراساتَ وَ/ أَو  ِّ وَ الاستطاعةَ ِّّي )في حالِّ القْدُرَة )ب(: تشجيعُ وَ تبن
 الأنشطةَ التّي تفيدُ في: 

 (: نشر وَ ترسيخ ثقافة احترام الرأي وَ الرأَي الآخرَ.1)ب(، )

لام وَ اللا عنُف.2)ب(، )  (: نشر وَ ترسيخ ثقافة السَّّ

َ ترس3)ب(، ) ِّ بما لا (: نشر و َ المرأَة جلُِّ و َّّ ِّ بينَ الر يخ ثقافة المساواة في العدالة
ِّ وَ العقَلِّ الحصَيف. ليمة ِّ السَّّ ة َّّ ِّ الإِنساني ِّطرة  يتعارضَُ معَ الف

ة.4)ب(، ) َّّ عادة الزوجي  (: نشر وَ ترسيخ أُسس السَّّ

َ عدم استخدام العنف 5)ب(، ) َ ترسيخ ثقافة مرُاعاة حُقوق الأَطفال و (: نشر و
 َ  همُ.معَ

ِّّين.6)ب(، )  (: نشر وَ ترسيخ ثقافة رعاية المْسُن

ة.7)ب(، ) ة وَ العامَّّ ِّ الخاصَّّ ة حَّّ ِّفاظ على الصِّّ  (: نشر وَ ترسيخ ثقافة الح

 (: نشر وَ ترسيخ ثقافة احترام الأُنثى وَ عدم استخدام العنُف معهَا.8)ب(، )

ِّفاظ على البيئة.9)ب(، )  (: نشر وَ ترسيخ ثقافة الح

ِّستثماراً أَمثلاً.10)ب(، ) ة ا َّّ ي  (: نشر وَ ترسيخ ثقافة استثمار الموارد البشر
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َميع.11)ب(، ) ة بينَ الج َّّ  (: نشر العلوم وَ المْعَارف الثقافي

 (: ترسيخ قواعد التآصرُ الأُسريّ.12)ب(، )

 (: زرع الحبُّ في قلُوب الجميع على حدَِّّ سواءٍ.13)ب(، )

ة.(: تنمية الموارد البشر 14)ب(، ) َّّ  ي

َ العمُلاء في تنفيذ الخدمة وَ/ أَو الخدمات التّي يحتاجونها  بائن و ة الز )ت(: تسهيل مهمَّّ
ِّّرة التّي تقُدِّّمهُا  َ  دار المنشورات العالميةضمنَ الخدمات المْتُوفَ يقإِليهم عبر صٍ في  فر عمَلٍَ متُخصِّّ

يقينضوي تحتَ عنوان ) دار المنشورات العالمية ( وَ يكونُ على المنشورات العالميةدار عملَ  فر
لِّ من  ِّ بالقسمِّ الأَوَّّ لةَ للإنتاج  دار المنشورات العالمية) دار المنشورات العالميةارتباطٍ وثيقِّ الصِّ

 (.الرقمي

َ حسبَ  ة و َّّ ي ير َ التحر ة و َّّ ة بما فيها الأَعمال الكتابي َّّ ِّرفَي )ث(: تنفيذ كافةّ الأَعمال الْح
 ْ ين.الأقسام وَ الْخدَمات ال دقٍ مطُلقٍَ معَ الآخرَ ِّ بجوَدةٍَ عاليةٍ وَ صِّ ِّّرة في الشركة  متُوف

ية تحت  َ ال كوادر المْنُضو )ج(: توفير فرُص عملٍ عن بعُد )عبر الإنترنت( للطاقات و
ِّ ضمن ) يقجناح الشركة  (.دار المنشورات العالميةعمل  فر

ِّ المْتُمثـِّّل في )أَعضاء  ِّّن للشركة دار )ح(: توفير فرُص نشرٍ مَجاّنيٍّ للنسيج المْكُو
ِّم الاثنينِّ معاً: )المنشورات العالمية يق( بقسميَهّ ( للإنتاج الرقمي دار المنشورات العالميةعمل  فر

يق عمل  َ )فر بداعي دار المنشورات العالميةو ِّدهُمُ في التعبللإنتاج الإ ِّم وَ (؛ يسُاع يرِّ عنَ آرائه
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اةَ بعنوانِّ )قواعد  ِّ المْسُمَّّ ِّم أَمامَ الجمهور بما يتوافقَُ معَ قواعدِّ الشركة بداعاته ِّم وَ إ برازِّ مواهبه دار إِ
 (.المنشورات العالمية

( في الترويج المْجَاّنيِّّ دار المنشورات العالمية)خ(: مساعدة أَعضاء الشركة )أعضاء 
ِّم أَمامَ الجمه ِّمهَاراته ينَ وَ المْسُتثمِّراتِّ على حدٍَّ سواءٍ.ل  ورِّ وَ أَمامَ المْسُتثمر

يق)د(: الارتقاء بمستوى دخل الفرد من ) ( عنَ دار المنشورات العالميةعمل  فر
َ أعضاء مجلس  َ العْمُلاء عبر إدارة مدير عام و بائنِّ و يق تقديم خدماتنا من خلالهم إِلى الز طر

 .دار المنشورات العالميةإدارة 

ة )الإنترنت( )ذ َّّ ِّّصالات الدولي َ شبكة الات َ التقنيات الحدَيثة و (: استخدام الحاسوب و
 في تحقيقِّ أَغراض الشركة.

ِّمُ في  ِّنَ البحوث التّي تساه َ غيرِّها م ة و َّّ بي َ غير العر ة و َّّ بي ة العر َّّ ير البرامج التطبيقي )ر(: تطو
 تحقيقِّ أَغراضِّ الشركة.

َ طا ِّلميٍّ و ين نسيجٍ ع ِّ الجميعُ )ز(: تكو قمَِّ عملٍَ متُكاملٍ في جمَيعِّ دولِّ العالمَِّ ينضوي فيه
 ُ ِّسمهُا )خيمة ٍ واحدةٍ ا ِّ وَ دار المنشورات العالميةتحتَ خيمة ً لتحقيقِّ أَغراضِّ الشركة (؛ سعيا

ِّ بما يَخدم المْجُتمعَ الإِنسانيَّّ بشكلٍ عام، وَ يخدمُ قبَ ِّ وَ وقته ِّاته ّ لَ كلُُّ واحدٍ منهمُ حسبَ إِمكاني
يقذلكَ بشكلٍ خاصٍّ  َ  دار المنشورات العالميةعمل  فر ً على حدٍَّ  دار المنشورات العالميةو معا

 سواء.
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ِّ وَ/ أَو  )س(: المْسُاعدة في إثراء مكتبات الجهات العلميةّ وَ/ أَو المْكَتبات العامةّ
َّّابِّ وَ/ أَو  ِّ وَ/ أَو الباحثين وَ/ أَو الباحثات وَ/ أَو الكْتُ ة ِّّفينَ وَ/ أَو الخاصَّّ الكاتباتِّ وَ/ أَو المْؤل

ِّ معلومةٍ في كلُِّّ  ِّقاتِّ وَ/ أَو كلُِّّ طالبِّ معلومةٍ وَ/ أَو طالبة ِّقينَ وَ/ أَو المْحُقّ ِّّفاتِّ وَ المْحُقّ المْؤُل
ِّّرها في ) ِّ في حالِّ توف بة ً دوُنَ استثناءٍ، بالمعلوماتِّ المطلو دار مكتبة دولِّ العالمَِّ قاطبة

ً بين لميةالمنشورات العا ا َّّ ً توافقي ِّفاق المْبُرمِّ مسُبقا ّ دار ( مقُابل أَنسبَ الأَسعار وِّفقَ الات
 وَ الطرَفِّ الآخرَ. المنشورات العالمية

ِّ لتحقيق  ساتِّ وَ/ أَو الشركاتِّ وَ/ أَو الجهاتِّ الساعية )ش(: التعاون معَ جميعِّ المؤسَّّ
ِّن أَغراضِّ وَ أَهدافِّ الش  ركة.أَيِّّ غرَضٍ وَ/ أَو هدفٍَ م

َ الصحف، وَ  يون، و َ التلفز ِّ، مثل: الإذاعة، و ة َّّ )ص(: التعاون معَ الجهاتِّ الإِعلامي
يقِّ البرامج وَ/ أَو المْقَالات وَ/ أَو  ِّ عنَ طر دوُر النشر، على نشرِّ وَ/ أَو ترويج خدمات الشركة

 ال كتب وَ/ أَو أَيِّّ وسيلةٍ منُاسبةٍ أُخرى.

 َّّ ي بو ِّ المناهجِّ )ض(: التعاون معَ الجهات التر ير ِّ على تطو ة َّّ يبي ِّ وَ/ أَو التدر ة َّّ ِّ وَ/ أَو التعليمي ة
ِّ مهاراتِّ طاقم  ير ِّ لأَغراضِّ تطو ِّ في الشركة ِّ المْسُتخدمَة ة َّّ يبي ِّ وَ/ أَو التدر ة َّّ ِّ وَ/ أَو التعليمي ة َّّ الدراسي

ِّ الدورات  دار المنشورات العالميةعمل  باح من خلالِّ إِقامة و/ أَو لأغراضِّ تحقيقِّ الأَر
باتِّ مقُابل أَنسبَ الأَسعار. بينَ وَ المْتُدرِّّ ِّ للمْتُدرِّّ ة َّّ يبي  التدر

ة وَ/ أو المْحُاضرات  َّّ )ط(: إِقامة المعارض وَ/ أَو الندوات وَ/ أَو الدورات العلمي
ِّ نشاطاتٍ وَ/  ِّ وَ إِقامة ية تحت جناح الشركة ِّ وَ/ أَو ال كوادر المنضو ة َّّ ِّّئات العلمي بالتعاون معَ الهي
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ا يصبُّ في تحقيقِّ أَغراضِّ وَ أَهداف أو رحل َّّ ِّم ةٍ هادفةٍ م َّّ ةٍ و/ أَو اجتماعي َّّ ةٍ وَ/ أَو ثقافي َّّ اتٍ علمي
 الشركة.

ةٍ  َّّ ٍ و/ أَو إِل كتروني ة َّّ ٍ وَ/ أَو مجلةٍّ ورقي ة َّّ ي ِّاتٍ دور ّ ي )ظ(: إِصدار مطبوعاتٍ وَ/ أَو نشر
َ ترويج خدماتدار المنشورات العالميةباسمِّ )مجلةّ  بما يضمِّنُ  دار المنشورات العالمية ( لنشرِّ و

 تحقيقَ أَغراضَ وَ أَهداف الشركة.

ِّّاً باسمِّ )نادي  ِّيّ( لنشرِّ ثقافة الحبُّ  دار المنشورات العالمية)ع(: إِقامة ملُتقىً ثقافي الثقاف
لام وَ عمل كوادر ناشطة لخدمة المْجُتمع وَ البيئة وَ تحقيق أغراض وَ أَهداف  وَ الخ ير وَ السَّّ

 شركة.ال

ِّ في الإطِّّلاع على  ة َّّ ِّ وَ/ أَو الإحصائي ة َّّ ي ِّ وَ/ أَو الإدار ة َّّ سمي َّّ )غ(: الإِسهام معَ الجهاتِّ الر
لام. ير ثقافة الحبُّ وَ الخ ير وَ السَّّ  مدى انتشار وَ تطو

ِّّئاتِّ وَ/ أَو الجمعياتِّ  ساتِّ وَ/ أَو الشركاتِّ وَ/ أَو الهي )ف(: إِقامة العلَاقات معَ المْؤُسَّّ
ساتِّ وَ/ أَو التّ ِّّصالُ بالمؤسَّّ َ الات ِّ و َ أَهدافِّ الشركة َ أَهدافهُا معَ أَغراضِّ و ُ أَغراضهُا و ي تتلاءمَ

َ الشركاتِّ وَ  ساتِّ و ِّ المْؤُسَّّ ِّ في توحيد جهودِّ هذه َ المْسُاهمة ِّ و ة َّّ ِّ وَ/ أَو الدولي ة َّّ بي الشركاتِّ العرَ
َمعياتِّ لتحقيقِّ أَغراضِّ وَ أَهداف ا ِّّئاتِّ وَ الج  لشركة.الهي

ِّ المْجُتمع المْدَنَيِّّ لتحقيقِّ أَغراض وَ  ِّ في مجال خدمة )ق(: التعاون معَ الجهاتِّ العاملة
 أَهداف الشركة.
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ِّ الوسائلِّ وَ/  ير ِّ المْجُتمع المْدَنَيِّّ في سبيلِّ تطو ِّ بخدمة ة َّّ )ك(: التعاون معَ الجهاتِّ المْعَني
ِّ لنشرِّ وَ ترسيخ لام.  أَو الطرُقِّ اللازمة  ثقافة الحبُّ وَ الخ ير وَ السَّّ

 

 (:3المادة رقم )

ِّ وَ/ أَو  ِّ الأَعضاء يقِّ الدعم الذاتيِّّ وَ/ أَو مسُاهمةَ ٍّ لها عنَ طر ِّ مقَرَ ُ لإِنشاء تسعى الشركة
.ِّ ِّ وَ/ أَو الجهاتِّ ذاتِّ العلَاقةَ ة ِّّئاتِّ المْهُتمَّّ  الهي

 

 (:4المادة رقم )

ا بما يَخدِّمُ نشرَ وَ ترسيخِّ الْحبُِّّ  ِّ؛ إِلَّّ ة َّّ لَ في الأُمورِّ السياسي ِّ أَن تتدخَّّ ِّ الشركة لا يَجوزُ لهذه
لام.  وَ الخ يَرِّ وَ السَّّ
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 الفصَلُ الثاني

 ُ ة ي َّ  العضو

 

 (:5المادة رقم )

َ أَعضاءٍ  ِّن أَعضاءٍ مؤسِّّسين و ُ م َ أَعضاءٍ  تتأَلفّ الشركة َ أَعضاءٍ ناشطين و ين و مؤازر
 أَصدقاءٍ وَ أَعضاء شرَف.

ً في تأَسيسِّ  ً فعاّلة ُ الذّينَ ساهموا مسُاهمة َ همُ الأَعضاء ُ المؤسِّّسون: و )أ(: الأَعضاء
ِّم َّّذينَ تنطبقُ عليه َ ال ِّزِّ عنَ غيرها، و ّ ى أصبحَ لها كيانها المْمُيَ َّّ ً حت ة ً خاصَّّ َ رعايتها رعاية ِّ و  الشركة

ِّ في هذا النظام. ة َّّ ي  شروطُ العضُو

 ِّ ُ المْنُتسبونَ المْنُضووّن تحتَ جناح الشركة َ همُ الأَعضاء ُ المؤازِّرون: و )ب(: الأَعضاء
يق عمل  ِّ )فر ة َّّ ي ونَ إلى عضو ِّ، المْنُضَمُّ ِّ المؤسِّّسةَ ة َّّ ي ِّم شروطُ العضو ُ لديه دار الذّينَ لمَ تتوفرّ

َ يقومون بتأَدالمنشورات العالمية ً ل  )قواعد (، و ِّ نشاطاتهم وفقا ( وَ دار المنشورات العالميةية
 استناداً لأَحكامِّ هذا النظام.

َ همُ ُ الناشِّطون: و َ السعي في  )ت(: الأَعضاء ِّ و ُ الذّينَ يقومونَ بدعمِّ الشركة الأَعضاء
ِّّئاتٍ وَ/ أَو  ا كانوا ينتسَِّبونَ أَو لا ينتسبونَ إِلى هي َّّ َ أَهدافها، بغضَِّّ النظرِّ عمَ ِّها و تحقيقِّ أَغراض



 

   الداخلي دار المنشورات العالميةنظام 

https:// intepubhouse.blogspot.com 
 

( ِّ ة َّّ ي ونَ إلى عضو ِّلةٍ، المْنُضَمُّ ٍ ممُاث ة َّّ ماتٍ و/ أَو جهاتٍ معَني يقمنُظَّّ دار المنشورات عمل  فر
ً ل  )قواعد العالمية ِّ نشاطاتهم وفقا َ يقومون بتأَدية َ استناداً دار المنشورات العالمية(، و ( و

 لأَحكامِّ هذا النظام.

ماتٍ  )ث(: الأَعضاءُ الأَصدقاء: وَ همُ الأَعضاءُ الذّينَ ينتسبونَ إِلى هيئاتٍ وَ/ أَو منُظَّّ
َ يسعونَ لتحقيقِّ أَ  ةٍ ممُاثلةٍ و َّّ ِّ وَ/ أَو جهاتٍ معُني َ يقومون بتأَدية ِّ، و َ أهدافِّ الشركة غراضِّ و

ِّم وفقاً ل  )قواعد   ( وَ استناداً لأَحكامِّ هذا النظام.دار المنشورات العالميةنشاطاته

ُ رئيسُ مجلسِّ  ِّّر َ يقُرَ ِّ و ُ غيَرِّ المْنُتسبينَ إِلى الشركة َ همُ الأَعضاء ٌ شرَفٌَ: و )ج(: أَعضاء
ِّ تسم ِّسُ الإِدارة ِّ أَو مَجل ِّ وَ/ أَو الإدارة ة َّّ ِّم العلمي ِّمكانته ِّ وَ/ أَو ل ِّم العالية يتهَمُ؛ وَ ذلكَ بحكُمِّ مناصبه

ِّ التّي خدموا بها أَغراضَ وَ أَهدافَ الشركة. ة َّّ يجابي ِّم الإ  لجهوده

 ُ ِّ مهما كانت صفة ِّ الشركة ِّن أَعضاء ِّكلُِّّ عضُوٍ م ِّقُّ ل ِّ  وَ يَح ة َّّ ي ِّن: العضو ِّ م ِّ إِليه  المْمَنوحة

ِّ في المؤتمراتِّ وَ/ أَو الندواتِّ التّي تقُيمهُا الشركة.(: ترشيح نفسه ل1)  لمشُاركةَ

ِّ التّي 2) ة َّّ ِّ وَ/ أَو العلمي ة َّّ ِّ في الرحلاتِّ الترفيهي ُ للمشُاركةَ (: ترشيح نفسه وَ/ أَو عائلته
ِّ المْنُتخََبين.  تقُيمهُا الشركةُ مَجاّناً للأَعضاء

ِّ في ا3) ِّ التّي تقُيمهُا الشركةُ (: ترشيح نفسه وَ/ أَو عائلته للمشُاركة ة َّّ يبي لدوراتِّ التدر
ِّ المْنُتخََبين. اناً للأَعضاء َّّ  مَج
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ِّ عروض )مسرح 4) ِّمشُاهدة ٍ ل ة َّّ اني َّّ ٍ مَج (: ترشيح نفسه وَ/ أَو عائلته للحصولِّ على بطاقةَ
ً ب  )قناة دار المنشورات العالمية ً مبُاشرا َ المرتبطِّ ارتباطا ِّ، و ت دار المنشورا( التابع للشركة

 (.العالمية

ِّ التابعةَ 5) ة َّّ منَ جميعِّ وسائلِّ الإعلانِّ وَ/ أَو القنواتِّ الإعلامي انيّ ضِّ (: النشر المْجََّّ
ها رئيسُ مجلس الإِدارة. ُّ ِّر دُ لهذا الغرض وَ يقُ ِّ وِّفقَ ضَوابطٍ تُحدََّّ  للشركة

دُ 6) ِّ وِّفقَ ضَوابطٍ تُحدََّّ ِّ للشركة منَ جميعِّ وسائلِّ الإعلانِّ التابعة انيّ ضِّ (: الإعلان المْجََّّ
ها رئيسُ مجلس الإِدارة. ُّ ِّر  لهذا الغرض وَ يقُ

ِّ؛ %16(: حسم نسبة )7) ٍ يقُيمهُا معَ الشركة ِّن ثـمَنَِّ كلُِّّ صفقة ِّ م َ بالمائة َ عشر ة َّّ ( ست
ِّ الخا ً في حسابه ِّن خلالِّ جمَعِّْ لتبقى محفوظة ُ م ى لهَ َّّ ى يتسن َّّ ِّ مدى الحياة؛ حت صِّّ لدى الشركة

ةٍ معَ الشركة. َّّ اني َّّ ِّن تحقيقِّ صفقةٍ مَج ِّ م لة  النسبَِّ المْتُحََصِّّ

منَ )8) ِّلِّ ضِّ ِّتاجِّ أَحدَِّ أَفرادِّ عائلته المْمُاث ِّلميّ أَو ن ِّيّ أَو الع ُ الثقاف ِّتاجهَ دار (: ترشيح ن
ِّ  المنشورات العالمية ِّ؛ لطب للطباعة ِّ للشركة يع( التابعة اناً.تعاوَ النشرِّ و التوز َّّ ِّ مَج  ه

يع 9) ُ الاستثماريّ ضمنَ )مشار (؛ لغرضِّ دار المنشورات العالمية(: ترشيح مشروعهَ
 َ ِّ؛ ابتغاء ِّن خلالِّ الشركة باحِّ بما فيها كسبُ  استثمارِّها م  الأَموال.    تحقيقِّ الأَر
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 كةِّ: (، يشُترطَُ في عضو الشر 6المادة رقم )

َ السلوك ِّقُ معَ القانونِّ الدوليِّّ لحقوقِّ الإِنسانِّ  )أ(: أَن يكونَ حَسِّنَ السيرِّ و ف َّّ بما يت
ن منَ: الإعلان العالميّ لحقوق الإنسان ) َّّ َ العهد الدوليّ الخاصّ بالحقوق 1948المْكُو (، و

 ِّ ة َّّ َ الثقافي ِّ و ة َّّ َ الاجتماعي ِّ و ة َّّ َ العهد الدوليّ الخاصّ بالحقوق الاقتصادي ِّ، و ة َّّ َ السياسي ِّ و المدنَيةّ
َينِّ المْلُحَقينِّ بهما.(، وَ 1966)  البروتوكول

ِّلَّّ عمُرُهُُ عنَ  ِّ لمن هوَُ أقل)ب(: أَن لا يقَ ِّ ولي أمره  .ثمانية عشر عاماً أو بموافقة

ً قدَ قبلَ نظام  ُ قانونا ُمثَـِّّلهُ َ أَو منَ ي دار المنشورات الشركة )نظام )ت(: أَن يكونَ هوُ
 (.الداخلي العالمية

َ أَو َ هوُ ً  )ث(: أَن يقُدِّّم ُ قانونا ُمثَـِّّلهُ ة منَ ي َّّ ي ِّ )استمارة عضو دار المنشورات  إِلى الشركة
ِّ معهَا.العالمية بةَ ن جميعَ البيانات معَ الملفّاتِّ المطلو  ( يتضمَّّ

ِّ )الانضمام إلى  ِّ طلبَ انتسابه ُ عامِّ الشركة دار المنشورات )ج(: أَن يقبلَ مدُير
 (. العالمية

 (:7المادة رقم )

ِّن الفقرتَينِّ )ت( وَ )ث( من المادة رقم ) يعُفى عضو الشرف ِّن هذا النظام.6م  ( م
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 (:8المادة رقم )

ِّ في الحالاتِّ التالية:  ة َّّ ي فةَُ العضو  تزولُ صِّ

.  )أ(: إِذا انسحبَ العضو بكتابِّ انسحابٍ خَطيٍّ

.ِّ ة َّّ ي ِّن شروطِّ العضو  )ب(: إِذا فقَدََ شرَطاً م

 )ت(: الفصَل.

 )ث(: الوفاة.

عاتِّ  ُ )انضمامهُُ( إِلى إِحدى التنظيماتِّ أَو التجمُّ ُ وَ/ أَو انتسابهُ )ج(: إِذا ثبتَُ انتماؤه
ِّ قانوناً.   أَو الأحزابِّ المحظورة

 

 (: 9المادة رقم )

 يفُصَلُ العضُو في إِحدى الحالاتِّ التالية:

 ِّ ُلحِّقَ بالشركةَ ِّ أَن ي ِّن شأَنه اً )أ(: إِذا أَتى عمَلَاً عنَ قصدٍ منهُ م َّّ ي اً وَ/ أَو معَنو َّّ ضرَراً مادي
 مهما كانت درجةُ الضررِّ تلكَ.
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ِّفُ وَ/ أَو تتعارضَُ  ِّ لأَغراضٍ وَ/ أَو أَهدافٍ تُخال ِّتهَُ في الشركةَ ّ ي )ب(: إِذا استغلَّّ عضو
 معَ أَغراضِّ وَ/ أَو أَهداف الشركة.

 ُ ِّ أَن ي ِّ لغرَضٍ شخصيٍّ من شأنه ُ للشركة ِّنضمامهَ ِّ ضرَراً )ت(: إِذا استغلَّّ ا لحِّقَ بالشركةَ
اً مهما كانت درجةُ الضررِّ تلكَ. َّّ ي اً وَ/ أَو معَنو َّّ  مادي

 ِّ ة َّّ ي ِّ عضو ِّ في )استمارة مَ للشركة ( بياناتٍ خاطئةٍ وَ/ دار المنشورات العالمية)ث(: إِذا قدََّّ
ِّ عنهُ.  ِّلةٍَ للشركةَ ّ  أَو مظُل

 

 (: 10المادة رقم )

ِّمنَ زالتَْ  ِّستردادُ الهباتِّ لا يَجوزُ للعضوِّ أَو ل َّّى ا ِّ العضو المْتُوف ِّ أَو لورثة ة َّّ ي عنَهُ صفةَُ العضو
ا بمقدارِّ  ُ الحقَُّ في أَموالِّ الشركة إِلَّّ َ ليسَ لهَ ِّ، و مهَا للشركة عاتِّ وَ/ أَو الهدايا التّي قدََّّ وَ/ أَو التبرُّ

ِّ العادلِّ منها.  استحقاقه

 

 (: 11المادة رقم )

 ِّ ّ ي غُ العضُو بزوالِّ عضو َّّ ِّ يبُلَ ة ِّ خلالَ مدَُّّ ِّن مدُير عام الشركة ِّ بقرارٍ صادرٍ م ِّه َ  ت ة َّّ عشرَ يوماً  ست
ِّن تاريخِّ صدور هذا القرار.  م
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 (: 12المادة رقم )

ِّ المؤسِّّسين. ِّ الأَعضاء ِّ بعدَ مشُاورةَ ِّبلَِّ مدُير عام الشركة ِّن ق خذَُ حَصراً م  جمَيعُ القرَاراتِّ تتَُّّ

 

 (:13المادة رقم )

ِّمدُير  ِّقُّ ل  عام الشركة ما يلي:يَح

ِّ بسببِّ ثبوُتِّ  ة َّّ ي ُ العضُو ِّ الذّينَ زالتَْ عنَهمُ صفةَ ِّ إِلى الأَعضاء ة َّّ ي ِّ العضُو )أ(: إِعادةَ صفة
عاتِّ أَو الأحزابِّ  ِّهم( إِلى إِحدى التنظيماتِّ أَو التجمُّ انتمائِّهم وَ/ أَو انتسابهم )انضمام

َّّ رفَعُ الحظرِّ القا ِّ قانونا؛ً في حالِّ تم  نونيِّّ عنها.المحظورة

ُ تحقيقَ أَغراض  َ يَخدِّم )ب(: إِضافةَ أَيَّّ مادةٍ إِلى أحكامِّ هذا النظامِّ بما يرَاهُ منُاسِّباً و
ِّنهُ. ِّ الحقَُّ في حذَفِّ وَ/ أَو تعديلِّ أَيِّّ شيءٍ م ِّ، وَ ليسَ لهَُ وَ/ أَو لغيرِّه  وَ أَهداف الشركة

ين أَيِّّ مؤسَّّ  ٍ وَ/ أَو )ت(: تأَسيس وَ/ أَو إنشاء وَ/ أَو تكو ٍ وَ/ أَو شركةٍَ وَ/ أَو هيئة سةَ
ة؛ً  َّّ ي ً اعتبار َ منحها أو عدم منَحَها صفة عٍ منها و ُّ َ أَو ذو تفر ٍ للشركة ة َّّ عٍ وَ/ أَو تنظيمٍ ذو تابعي ُّ تجم
ٌ كانَ ذلكَ في الواقع  َ أَهداف الشركة، سواء ِّ تحقيقَ أَغراض و على أَن يكونَ ذلكَ في خدمةَ

ً على  الافتراضيِّّ السيَبريِّّ  َ الإنترنت( أَو كانَ في الواقع الحقيقيِّّ )شاخِّصا ً عبر )شاخِّصا
 الأرض(.
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ِّثُ   الفصَلُ الثال

 ُ ة  الهي ِّئةَُ العام َّ

 

 (: 14المادة رقم )

ِّم  ِّ عليه ِّبة ّ ِّن جمَيعِّ الأَعضاءِّ الذّينَ قاموا بالالتزاماتِّ المْتُرتَ ِّ م ُ للشركةَ ة ُ العامَّّ ِّّئةَ تتأَلفُّ الهي
ً لنظامِّ  ِّ )نظام وِّفقا ةَ الداخلي دار المنشورات العالميةالشركة ِّم فيها مدَُّّ ِّته ّ ي َ مضَى على عضو ( و

(369 ً لةَ صِّ َّّ ِّّينَ يوماً متُ  غيرَ متُقطَِّّعةٍَ، على الأَقلِّّ. ( ثلاثمائةٍ وَ تسعٍ وَ ست

 

 (:15المادة رقم )

ةً كلَُّّ ) ةُ مرََّّ ِّّئةَُ العامَّّ ِّدُ الهي ِّ 369تنعقَ ِّّينَ يوماً خلالَ الأَشهرُِّ الثلاثة ( ثلاثمائةٍ وَ تسعٍ وَ ست
 ّ ة؛ٍ كلُ َّّ ُ دعَوتها لاجتماعاتٍ غيرِّ عادي َ يَجوز ِّ، و ِّ للشركة ة َّّ ِّ المالي ِّ السنة ِّ لانتهاء ما اقتضَت التالية

ِّ ذلكَ.  مصَلحةَُ الشركة
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 (: 16المادة رقم )

ِّ الإِنترنت  ِّ أَو في أَحدِّ فروعِّها أَو على شبكة ِّّ الشركة ِّ في مقَر ة ِّ العامَّّ ِّّئة ِّجتماعاتُ الهي تعُقدَُ ا
َ ذلكَ قبلَ  ِّقُّ لهَمُ الاجتماعُ و ِّ الذّينَ يَح ِّ إِلى جميعِّ الأعضاء ُ عام الشركة  بدعوةٍ يوُجِّّههُا مدُير

ُلصَقُ  َ ت ، و ِّ جدولُ أَعمالِّ الاجتماعِّ َ يرُفقَُ بالدعوةَ ً على الأَقلِّّ، و َ يوما ِّ عشر ة َّّ موعدِّ الانعقادِّ بست
َ جدولِّ  ِّ و ٌ عنَِّ الدعوة ُ على موقعها الإِل كترونيِّّ صورةَ ِّ أَو أَحدِّ فروعِّها أَو ينُشرَ ِّّ الشركة في مقَرَ

ِّ المْدَ ِّ الأَعضاء ٍ بأَسماء َ قائمةَ ُ عنَِّ الاجتماعِّ قبلَ الأَعمالِّ و ة َّّ ُ الجهاتُ الإِعلامي َ تُخ برَ ينَ، و ِّّ عو
ِّ عشَر يوماً على الأَقلِّّ معَ صورةٍ عنَ جدولِّ الأَعمال. ة َّّ ِّ بست  موعده

 

 (:17المادة رقم )

 ِّ ة ِّ العامَّّ ِّّئة ِّ دعوةَ الهي ِّ عام الشركة ِّ أَن يطَلبوا كتابةً على مدُير ة ِّ العامَّّ ِّّئة ِّ الهي يَجوزُ لعشُرُِّ أَعضاء
ِّستشارةََ  بُ على مدُير عام الشركة ا ِّن ذلكَ، وَ يتوجََّّ ِّم الغرَضَ م ِّّنوا في طلبه ِّنعقادِّ على أَن يبُيَ للا

ِّ ع ينَ بالمْوُافقةَ ِّ الآخرَ ِّ جمَيعِّ الأَعضاء ً على آراء ُ بناء خذَُ القرَار َ يتَُّّ ، و مِّ لى أَو رفضِّ الطلَبِّ المْقُدََّّ
ِّ زائداً واحد.  ِّصفُ مجَموعِّ الأَعضاء ِّّصابِّ القانونيِّّ وَ هوَُ ن ِّ عِّندَ استكمالِّ الن  الأَعضاء
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 (: 18المادة رقم )

َ لا يَجوزُ  ِّ، و ة ِّ العامَّّ ِّّئةَ ُ في اجتماعِّ الهي ُمثَـِّّله ً ي ً آخرَا ً عضُوا ِّتابة ُ ك ِّقُّ للعضُوِّ أَن ينُيبَ عنَه يَح
ةُ  ِّّئةُ العامَّّ هُ الهي ُّ ِّر مُ الإِنابةَُ في طلبٍَ خاصٍّ تقُ ِّن عضُوٍ واحدٍ، وَ تنُظََّّ للعضُوِّ أَن ينَوبَ عنَ أَكثرِّ م

ِّ ال ة َّّ عُ على كاف ِّ.وَ يوُزَّّ  أَعضاء

 

 (: 19المادة رقم )

ِّ، وَ  ُ في حالِّ غيابه َ نائبهُ ِّ و ِّ رئَيسُ مَجلس الإدارة ُ عام الشركة َ مدُير ة َ العامَّّ ِّّئة يرأَسُ الهي
ِّن عضُوٍ بالعْمُرُِّ  َ في حالِّ وجُودِّ أَكثر م ِّبُ الرئيسِّ، و ً إِذا غابَ نائ ا َّّ ن ِّ سِّ ُ الأَعضاء يرأَسهُا أَكبرَ

ةُ  َّّ ِّ، تكونُ أَسبقي ِّ بينهمُ أَثناءَ غيابِّ مدُير عام نفسه لُ في تحديدِّ الرئاسة الانتسابِّ هيَ الحدَُّ الفاصِّ
ِّ وَ نائبهُُ.  الشركة

 

 (:20المادة رقم )

ِّن نصفِّ  ِّ المْجُتمعينَ أَكثر م ُ الأَعضاء ً إِذا بلغََ عدَدَ ا َّّ ِّ قانوني ة ِّ العامَّّ ِّّئة ِّجتماعُ الهي يكَونُ ا
 ِّ ينَ، بن ِّّ ِّ المْدَعو ِّصابُ تدُعى مجموعِّ الأعضاء ر هذا الن َّّ َ إِذا لمَ يتوفَ ً واحد، و صابِّ النصفِّ زائدا

ِّن تاريخِّ الاجتماعِّ  ينَ يوماً على الأَقلِّّ م ةُ لاجتماعٍ ثانٍ يعُقدَُ بعدَ مضُيِّّ سبعٍ وَ عشر ِّّئةُ العامَّّ الهي
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بُعُ عدَدِّ الأعض اً إِذا حَضرَهَُ ر َّّ لِّ، وَ يعُتبرَُ الاجتماعُ الثاني قانوني ِّلَّّ عنَ عدَدِّ الأَوَّّ ِّ على أَن لا يقَ اء
ِّ المْؤُسِّّسينَ.  الأعضاء

 

 (:21المادة رقم )

ةُ الأُمورَ المْدُرجَةََ في جدَولِّ الأَعمال. ِّّئةَُ العامَّّ ِّشُ الهي  تنُاق

 

 (: 22المادة رقم )

:ِّ ةُ في اجتماعِّها السنويِّّ في الأُمورِّ الآتية ِّّئةَُ العامَّّ  تنظرُُ الهي

ير مجلس الإ هاتِّ )أ(: تقر ِّ وَ حالتها خلالَ العام المْنُصرَمِّ وَ توجُّ دارة عنَ أَعمالِّ الشركة
.ِّ ة َّّ ِّ المْسُتقبلي  الشركة

ِّ خلال قيامهَمُ  )ب(: تحديد أُجور النقل وَ نفقات الانتقال التّي يتحملّهُا أَعضاءُ الشركة
.ِّ  بشؤونِّ الشركة

 )ت(: كلُّ ما يعَرضهُ مجلس الإدارة منَ الأُمورِّ الأُخرى.

 



 

   الداخلي دار المنشورات العالميةنظام 

https:// intepubhouse.blogspot.com 
 

 (:23المادة رقم )

َ المْمُثَـِّّلينَ بما لا  ِّ المْجُتمَعينَ و ِّ للأعضاء ة َّّ ِّ النسبي ة َّّ ي ِّ بالأَكثر ة ِّ العامَّّ ِّّئةَ خذَُ قرَاراتُ الهي تتَُّّ
 يتعارضَُ معَ ما وردَ في هذا النظام.

 

 (:24المادة رقم )

؛ إِذا كانَ موضوعُ القرَارِّ المْعَروضِّ هوَُ  يتِّ ُ في التصو ِّ الاشتراك ُ لعضوِّ الشركةَ لا يَجوز
ُ مصَلحةٌَ  ِّ أَو كانت لهَ ُ دعوى بينه و بينَ الشركة ِّ أَو إِنهاء ُ أَو رفَعُ دعوى عليه ِّفاقٍ معهَ ّ ِّت ُ ا برام إِ

ِّّئاتِّ الشركة. ، عدَا انتخابُ هي ةٌ في القرارِّ المْطَروحِّ َّّ   شخصي

 

 (: 25المادة رقم )

ِّنَ  عُ عليها كلٌُّّ م ّّـِ ، يوُقَ جلٍّ خاصٍّ بمحَضرَِّ الاجتماعاتِّ ِّ في سِّ ة ِّ العامَّّ ِّّئة نُ قرَاراتُ الهي تدُوََّّ
َ أَمين ُ في مَحضرَِّ الاجتماعِّ أَسماءُ  الرئيسِّ )المدير العامّ رئيس مَجلس الإدارة( و َ يذُكرَ السر، و

 ِّ ِّ المْجُتمَعينَ وَ المْمُثَـِّّلينَ، كما يذُكرَُ فيه ِّقُّ لهَمُ الاجتماعُ وَ أَسماءُ الأَعضاء ِّ الذّينَ يَح ِّ الشركة أَعضاء
 َ ُ الأَصواتِّ التّي حاز َ عدَد ُ و خذَةَ َّّ َ القراراتُ المْتُ َ أَمينُ السرِّّ و ُ الرئيسِّ و ِّسم ِّبُ ا َ يَج تْ عليها، و

ِّجتماع.  ِّنتهاءِّ الا ينُ المْحَضرَِّ فورَ ا  تدو
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 الفصَلُ الرابعُ 

 ِّ ِّسُ الإِدارةَ  مَجل

 

 (: 26المادة رقم )

ةَ وِّفقاً لأحكامِّ هذا النظام. َّّ ي ِّرهَُ الإِدار  يدُيرُ الشركةَ مدُيرُ عام الشركة، وَ يصُدِّرُ أَوام

 

 (: 27المادة رقم )

 ِّ َ  يكَونُ مؤُسِّّسُ الشركة ً هوُ ِّّاتِّ وَ حَصرا لاحي ُ الصَّّ ِّلُ كافةّ َ تنَتقَ ِّ، و ُ عام الشركة مدُير
ً لا سَببَاً، على أَن  ِّ نسبَا ِّن صُلبه ُ م ِّ بموجبِّ هذا النظامِّ إِلى منَ يعَقبهُ ِّ إِليه الامتيازاتِّ المْمَنوحةَ

َ في حالِّ عدَمَ استكم ِّ في هذا النظام، و ِّ الواردة ة َّّ ي ِّ شروطُ العضُو الِّ الشروطِّ تنَطبقَ عليه
ِّ بما لا  يتِّ علَيه ِّ التصو ِّ بعدَ إِجراء ة ِّ العامَّّ ِّّئة ِّ الهي ِّبلَِّ أَحدَِّ أعضاء ِّن ق ِّ م ِّ تدُارُ الشركةَُ بالإِنابةَ بة المْطَلو

 َ ِّل ى يستكم َّّ ِّ المْجُتمَعينَ حت ِّلُّ عنَ ثـلُثُيّ مجَموعِّ الأَعضاء ُ يقَ ِّ، وَ منَ يعَقبهُ بة جميعَ الشروط المطلو
ِّ الشرعيينِّ حسبَ في حالِّ عدَمِّ  ُ على الورثة ة َّّ عُ أَقيامهُا المادي َ توزََّّ ُ و ُ تُحلَُّ الشركةَ ِّبٍ لهَ وجُودِّ عقَ

لتَْ  َّّ ُ قدَ تحو ِّ، ما لمَ تكنُ الشركةَ ة َّّ ِّ الأَحوال الشخصي ام الشرعيِّّ القانونيِّّ الصادرِّ من محكمة القسَّّ
 َّّ ةٍ فردي َّّ سةٍ اقتصادي ِّ مديرها العامّ إِلى مؤسَّّ سةَُ قبلَ وفاة ا كانتِّ المؤسَّّ َّّ ةٍ، بغضَِّّ النظرِّ عمَ َّّ ةٍ أَو جمَاعي
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ة أَو  َّّ ِّ من حيثِّ نشاطها: صناعي سة ا كانَ نوعُ المؤسَّّ َّّ ةً أَو مُختلطةًَ، وَ بغضَِّّ النظرِّ عمَ خاصّةً أَو عامَّّ
ساتِّ ال ة؛ إِذ تَحكمُهُا آنذاك أَحكامُ المؤسَّّ َّّ ة أو خدماتي َّّ ة أَو مالي َّّ ي ة أَو تجار َّّ ة.فلاحي َّّ  اقتصادي

 

 (: 28المادة رقم )

 ِّ ِّقُّ لعضُوِّ مَجلسِّ الإدارةَ َ يَح ِّ، و ِّ مجلسِّ الإِدارة ٌ من أَعضاء ِّ عضو رئيسُ مجلس الإِدارة
ِّ بأَجرٍ.  العمَلَُ للشركةَ

 

 (:29المادة رقم )

َ غيرها ُ نفقاتِّ الانتقالِّ و ِّسترداد ِّ ا ِّقُّ لعضُوِّ مَجلسِّ الإِدارةَ ِّقهُا  يَح ِّنَ النفقاتِّ التّي ينُف م
هُ رئَيسُ مجلس الإِدارة، أَو وِّفقاً  ُّ ِّر ةُ وَ يقُ ِّّئةُ العامَّّ ِّّرهُ الهي ِّ وِّفقاً للنظامِّ الذّي تقُرَ في شؤونِّ الشركة

ِّّرهُُ رئيسُ مجلس الإِدارة.  للنظامِّ الذّي يقُر

 

 (: 30المادة )

 َ َ الق َ أَمام ِّ يمُثَـِّّلُ الشركة ِّسُ الإدارةَ ِّن مَجل َ ما عليها م ِّن حُقوقٍ و ِّ في ما لهَا م ضاء
 واجباتٍ.
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 (: 31المادة )

ِّن بيَنِّ  ِّنَ م ّ ِّ فلهذا المْجَلسِّ أَن يعُيَ ِّ في مجلسِّ الإدارة إِذا شغر مكان أَحدَِّ الأعضاء
ِّ منَ  ِّ اجتماعٍ للشركة ينَ على أَكثرِّ الأَصواتِّ بعدَ الأَعضاءِّ المْنُتخََبينَ في آخِّر ِّ الحائز الأَعضاء
َ الباقيةَ  ة ِّمَ المْدَُّّ ّ َم ُت َ تنَتخَِّبُ منَ ي ُ و ة ُ العامَّّ ِّّئة ِّدُ الهي يثما تنعقَ ٍ ر تة َّّ يشغلُ المْكَانَ الشاغرَ بصورةٍ مؤق
ةُ لاجتماعٍ استثنائيٍّ خِّلالَ ثلاثونَ  ِّّئةُ العامَّّ ِّّونَ تدُعىَ الهي ِّحتياطي حونَ ا ِّ، وَ إِذا لمَ يوُجدَ مرُشََّّ ِّه ِّسلَفَ ل

ِّن تاريخِّ   شغورِّ المكانِّ؛ لانتخابِّ منَ يسَدَُّّ المْكَانَ الشاغرَ. يوماً م

 

 (: 32المادة )

ِّبلَِّ  ِّن ق ُ م ة ُ العامَّّ ِّّئةَ ِّ، تدُعى الهي ِّ مَجلس الإِدارةَ ِّن نصفِّ أَعضاء ُ م إِذا أنسحبَ أَكثر
ِّ المْنُسحبين. ِّ الباقين لانتخابِّ أَعضاءٍ يحلوّنَ مَحلََّّ الأَعضاء  الأَعضاء

 

 (: 33المادة )

عَ عنَ اجتماعاتِّ هذا المْجَلسِّ ثلاثَ يَج ُ العضُوِّ المْنُقطَّـِ ِّعتبار ِّ ا َجلسِّ الإدارة ِّم ُ ل وز
 .ِّ اتٍ متُتاليةٍ بدونِّ عذُرٍ مشَروعٍ، عضُواً منُسحَِّباً منَ الشركة  مرََّّ
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 (: 34المادة )

 ٍ قةَ ةٍ موُثـَّّ َّّ ي ِّ شؤونِّ الشركة وِّفقَ أَوامرٍ إِدار ِّ بإدارةَ ِّسُ الإدارة ِّدُ إِلى أَحكامِّ  يقَومُ مَجل تسَتن
:ِّ ةٍ بالأُمورِّ التالية  هذا النظام، كما يقَومُ بصورةٍَ خاصَّّ

ير السنويّ عنَ نشاطاتِّ الشركة.  )أ(: إِعداد التقر

ِّم. ِّم وَ/ أَو فصله يمه  )ب(: تعيين العناصر اللازمة لتسيير أُمورِّ الشركة وَ النظر في تقو

َ أُمناء اللجان المْخُت ة التابعة )ت(: تعيين رؤساء و َّّ َ إِنشاء أو تعديل اللجان الفرعي لفة و
ِّ بحسَبَ أَغراض الشركة.  للشركة

خاذ القرارات المْنُاسبة بشأَنها. ِّ وَ اتِّّ  )ث(: دراسة محاضر اجتماعات اللجان المْخُتلفةَ

 (.دار المنشورات العالمية)ج(: النظر في طلباتِّ الانتساب )الانضمام إلى 

 

 (: 35المادة رقم )

 َ ً في كلُِّّ شهَرٍ على الأقلِّّ؛ للنظرِّ في شؤونِّ يَجت ً واحدة ة ً مرََّّ ا َّّ ي ِّ دور ِّسُ الإدارة عُ مَجل مّـِ
ً واحد على الأقلّ، وَ  ِّ زائدا ُ نصفُ الأعضاء ً إذا حضرهَ ا َّّ ُ الاجتماعُ قانوني َ يعُتبرَ ِّ، و الشركة

ّ إِعلا ِّن رئيس مَجلسِّ الإدارة على أن يتم ً بدعوةٍ م ا َّّ عُ استثنائي ِّ مجلس الإدارة يَجتمَّـِ م أَعضاء
 ِّ ة َّّ ِّ النسبي ة َّّ خذَُ القراراتُ بالأغلبي َ تتَُّّ ر، و َّّ ِّن تاريخِّ الاجتماعِّ المْقُرَ امٍ على الأقلِّّ م َّّ ِّ أي قبلَ سبعة
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ِّ مدُير عام الشركة، وَ إِذا تعادلتَِّ الأَصواتُ يعُتبَرَُ صوتُ الرئيس )رئيس  ينَ بعدَ موافقة للحاضر
 ً حاَ  .مجلس الإدارة( مرُجَِّّ

 

 (: 36المادة رقم )

ِّ حَصراً مدير عام الشركة هوَُ   .رئيسُ مَجلس الإدارة

 

 (: 37المادة رقم )

لِّ اجتماعٍ لهَُ نائباً للرئيسِّ وَ أَميناً للسرِّّ وَ  ِّ في أَوَّّ ِّه ِّن بينِّ أَعضائ ِّ م ِّسُ الإدارة ينَتخَِّبُ مَجل
 .أَميناً للصندوقِّ 

 

 (: 38المادة )

ِّ وَ  ة َّّ سمي َّّ ِّ معَ الجمهورِّ وَ الجهاتِّ الر ِّ وَ في علاقته ُمثَـِّّلُ الشركةَ أَمامَ القضَاء ِّ ي رئيسُ الشركة
ِّ وَ مسؤولٌ أَمامَ مجلسِّ الإدارة. ِّ في جمَيعِّ نفقاتِّ الشركة ِّدُ النفقَةَ ِّرُ الصرَفِّ وَ عاق  هوَُ آم
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 (: 39المادة رقم )

ِّ يقَومُ بمهام الر ِّبُ رئيسِّ الشركة ِّ.نائ ِّفهُُ به ّ ِّ وَ بكلُِّّ عمَلٍَ يكُلَ  ئيسِّ أَثناءَ غيابه

 

 (: 40المادة رقم )

 يقَومُ أَمينُ السرِّّ بما يلي:

ِّن  ِّ وَ مجلس الإدارة َ والتوقيع عليها منهُ وَ م ة ِّ العامَّّ ِّّئة ِّر اجتماعاتِّ الهي ين محاض )أ(: تدو
 رئيس الشركة.

 ِّ ة ِّ العامَّّ ِّّئة ير الدعوة لاجتماعاتِّ الهي  وَ مجلس الإدارة. )ب(: تحر

.ِّ ِّّصالات الواردة إِليه ير جميع مرُاسلات الشركة وَ استلام الات  )ت(: تحر

ِّ أَو أَحدَِّ  ِّّ الشركة جلاّت وَ ملفّات الشركة وَ أَختامها في مقرَ )ث(: حِّفظ إِضبارات وَ سِّ
هُ رئيسُ مَجلس الإدارة. ُّ ِّر ِّسُ الإدارة وَ يقُ ِّّرهُ مَجل  فروعِّها حسبَ ما يقُرَ

 (: مرُاقبة تنفيذ قرارات مَجلس الإدارة.)ج
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 (: 41المادة رقم )

 يقَومُ أَمينُ الصندوقِّ بما يلي:

ِّ بموجَبِّ  )أ(: جمع الرسوم وَ الإِشراف ِّدُ إِلى الشركة على جبايتها وَ استلام المبالغ التّي ترَ
يداع تلكَ المبالغ في المصرفِّ المْعُتمدَِّ. عةٌَ منهُ وَ إِ َّّ ِّ وَ موُقَ  وصُولاتٍ مختومةٍَ بخاتمِّ الشركة

ِّنَ الرئيسِّ أَو نائبه في  َ م ُ و ِّنه ِّ م عٍ عليه َّّ ِّ صرفٍ موُقَ )ب(: تأَدية النفقات بموجبِّ أَمر
 لِّ غيابِّ الرئيس.حا

اً للمجلس. َّّ ي ة وَ يقُدِّّمُ حساباً شهر َّّ  )ث(: تنفيذ قرارات مجلس الإدارة المالي

ِّ أَو في أَحد فروعها حسبَ ما  ِّّ الشركة ة في مقَرَ َّّ )ث(: حِّفظ الدفاتر وَ المْسُتندات المالي
ِّّرهُُ مجلسُ الإدارة.   يقُرَ
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 الفصَلُ الخامِّسُ 

جانُ النشاطِّ في  ِّ لِّ  الشركةَ

 

 (: 42المادة رقم )

ِّقُ أَهدافها لتنفيذِّ برامجها؛ وَ ذلكَ لتسهيلِّ تحقيقِّ  ةُ التّي تُحقَّ َّّ ِّ اللجانُ الفرعي تنُشأَُ في الشركة
ِّن مجلس الإِدارة. ِّ اللجانُ بقرَارٍ م لُ هذه  أَغراضِّ الشركة، وَ تشُكََّّ

 

 (، هيَكلُ اللجان:43المادة رقم )

 ِّ ِّن تتأَلفُّ كلُُّ لجُنةٍ م ِّن أَيِّّ عضُوٍ م َ م ِّ و ِّسُ الإدارة ُ مَجل ِّنهُ ّ ِّرٍّ يعُي َ أَمينِّ س ن رئيسٍ و
ِّ مَجلس الإدارة. ِّ بعدَ موافقة ِّ اللجنة ِّ يرَغبَُ بالانضمامِّ إِلى هذه ِّ الشركة  أَعضاء

 

 (: 44المادة رقم )

ِّم رؤساءُ اللجانِّ وَ أُمناءُ ال ِّ بمنَ فيه ِّ الشركة ِّن أَعضاء ِّقُّ لأَيِّّ عضُوٍ م وا إِلى يَح ِّرِّّ أَن ينَضَمُّ س
ِّن لجانِّ الشركة.  أَيِّّ لجُنةٍ أَو أَكثرَ م
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 (: 45المادة رقم )

ِّ بقرَارٍ  ِّ السرِّّ للجانِّ الشركة ِّ اللجانِّ أَو أُمناء ِّ عزَلُ أَو تعيينُ رؤساء َجلسِّ الإدارة ِّم ِّقُّ ل يَح
لٍ.  َّّ  معُلَ

 

 (: 46المادة )

ً كلَُّّ شهرٍ على ال ة عُ اللجانُ مرََّّ ِّن دعوةٍ يوُجِّّههُا رئيسُ تَجتمَّـِ ً م َ يوما ِّ عشر ة َّّ أقلِّّ بعدَ ست
 اللجنة.

 

 (: 47المادة )

 تكونُ مهام أَعضاء اللجانِّ، دراسَةُ وَ بحثُ المواضيعِّ وَ الاقتراحاتِّ التابعة لاختصاصها.

 

 (: 48المادة رقم )

ينِّ مَحضرِّ اجتماعٍ يرُفعَُ إِلى مَجلسِّ  ُ أَمينُ السرِّّ بتدو خاذِّ القراراتِّ يقَوم ِّ؛ لاتِّّ الإدارة
.ِّ  المْنُاسبةَ
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 (: 49المادة رقم )

ِّ ثلاثَ اجتماعاتٍ  بَ عِّن اجتماعاتِّ لجُنته َّّ ِّ اللجانِّ؛ إِذا تغي ُ أَحدَِّ أَعضاء ة َّّ ي تسقطُُ عضُو
 ِّ لَ م ِّها التّي فصُِّ ِّ نفس جنة ِّنتسابُ هذا العضُوِّ إِلى اللُّ نها إِلاّ متُتاليةٍ بدونِّ سَببٍَ مقَبولٍ، وَ لا يَجوزُ ا

ِّن مجلسِّ الإدارة.  بعدَ موافقَةٍَ م

 

 الفصَلُ السادِّسُ 

 ِّ ةُ الشركةَ  مالي َّ

 

 (: 50المادة رقم )

ِّن:  ِّ م  تتأَلفُّ موارِّدُ الشركة

 ِّ َ ليسَ رسوم الانتساب؛ لأَنَّّ الانتسابَ إِلى الشركة ُ الاشتراك، و )أ(: رسوم
ٌّ دار المنشورات العالمية)الانضمام إلى  انيّ َّّ  بالكاملِّ مدى الحياة.( مَج

عات وَ / أَو الهبات وَ/ أَو الوصايا.  )ب(: الإعانات وَ/ أَو التبرُّ

ها الرئيس. ُّ ِّر ِّسُ الإدارة وَ يقُ ِّقُ عليها مَجل  )ت(: الموارد الأُخرى التّي يواف
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 )ث(: الإعانات الخاصّة.

َ أَقس منَ مَجالاتِّ و ُ ضِّ ِّذهُا الشركة باح الصفقات التّي تنُفَّ ِّ )ج(: أَر ِّّرة امِّ الخدماتِّ المْتُوفَ
 فيها.

 

 (: 51المادة رقم )

ِّّرهُا المجلسُ  ِّّددُهُ مجلسُ الإدارة أَو بقيمةٍ أُخرى يقُر دُ رسومُ الاشتراكِّ بمبلغٍ ماليٍّ يُح تُحدََّّ
ةٍ ب َّّ ٍ أو موسمي ة َّّ ي ً أو على أَقساطٍ شهر ا َّّ ي ها الرئيسُ، على أَن يؤدِّّى مبلغَُ الاشتراكِّ سَنو ُّ ِّر َ يقُ ناءً و

 ِّ ة َّّ ِّ المالي ِّ السنة ِّ قبلَ نهاية ِّه ّ ُ رسَمِّ الاشتراكِّ السنويِّّ كلُ َّّ تسَديد ِّبُ أَن يتم َ يَج ، و على طلبِّ المْشُترَِّكِّ
ِّ بشهرٍ واحدٍ على الأَقلِّّ.  للشركة

ِّن  ي م ِّ فلَا يؤدَّّ ة َّّ ِّ المالي إِذا انضمَّّ أَحدَُ المْشُتركينَ إِلى النشاطِّ ذاتِّ الاشتراكِّ خلالَ السنة
ِّ ذاتها. ِّنَ السنة ةَ الباقيةَ م  رسَمِّ الاشتراكِّ السنويِّّ إِلاّ ما يعادِّلُ المْدَُّّ

 

 (: 52المادة رقم )

َ تنتهي لِّّ كانونِّ الثاني و ِّ في أَوَّّ ُ للشركة ة َّّ ُ المالي ِّن كلُِّّ  تبدأُ السنة لِّ م ِّ كانونِّ الأوَّّ في آخِّر
ِّ مدُير عام الشركة.  ِّ بعدَ موافقة ِّن مَجلسِّ الإدارة  عامٍ، وَ يَجوزُ تعديلُ ذلكَ بقرَارٍ م
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 (: 53المادة رقم )

ِّسُ الإدارة. ِّّرهُا مَجل لفةٍَ يقُرَ ِّ كَسِّ ِّظُ أَمينُ الصندوقِّ بمبلغٍَ لتسييرِّ أَعمالِّ الشركة  يَحتفَ

 

  (:54المادة رقم )

 ِّ ِّ في المْصَرِّفِّ إِلاّ بناءً على قرَارِّ مدُير ِّ المْوُدعَةَ ِّن أَموالِّ الشركة لا يَجوزُ سَحبُ أَيِّّ مبَلغٍَ م
 عام الشركة.

 

 (: 55المادة رقم )

 ِّ ِّن رئيسِّ الشركة ِّ صرَفٍ موُقَعٍّ م ِّ إِلاّ بموجبِّ أَمر ِّن أَموالِّ الشركة لا يصُرفَُ أَيُّ مبَلغٍَ م
 وَ أَمينِّ الصندوق.

 

 (: 56المادة رقم )

ِّها. ِّ إِلاّ في سَبيلِّ تحقيقِّ أَغراض  لا يَجوزُ إِنفاقُ أَموالِّ الشركة
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 (: 57المادة رقم )

ِّذي صفقات الشركة الذّين همُ ينضون  ِّبُ وَ أُجورُ وَ مسُتحَقّاتُ عاملي وَ منُفَّ تُخصمَُ روات
يقتحت اسمِّ ) ِّن وارداتِّ دار المنشورات العالميةعمل  فر ِّ فيها، م (، وِّفقَ أَقسامها المْتُاحةَ

قةٍَ تُحفظَُ في أَرشيفها الخاصّ،  ِّ بموجبِّ وصولاتٍ مصَُدَّّ ِّ بناءً على قرارِّ مدُير عام الشركة الشركة
ِّ إِلى )صندوقِّ استثمارِّ  باحِّ الحاصلة َ الأر يعُ الوارداتِّ و َ يذَهبَُ باقي ر دار المنشورات و

ِّ وَ/ أَو ما  ( المْنُبثقِّ منَ العالمية ِّ وَ/ أَو توسيع الشركة ير َ يصُرفَُ في تحسينِّ وَ/ أَو تطو ِّ و الشركة
ِّ بإشرافٍ  ة َّّ ِّ الاستثماراتِّ المالي ُّ صرفِّ هذه َ يتم ِّ، و ُ مدير عام الشركة ِّّره يخدمها وَ/ أَو ما يقُرَ

ِّن رئيس مجلسِّ إدارة الشركة.  مبُاشرٍ م

 

 (: 58المادة رقم )

ِّ عضُ ِّ مدُيرُ عام الشركةَ ِّن أَعضاء يقوٌ م  .دار المنشورات العالميةعمَلِّ  فر
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 الفصَلُ السابعُ 

 ِّ  فرُوعُ الشركةَ

 

 (:59المادة رقم )

ٌ عنَِّ  ِّّة ٌ مسُتقل ة َّّ ي ٌ اعتبار ة َّّ ِّ الفرُوعُ شخصي ً على أَن لا يكَونَ لهذه َ لهَا فرُوعا ِّ أَن ينُشئ للشركةَ
 ِّ ة َّّ َ الشخصي َ تلكَ الفروعِّ صفة ِّ إِعطاء ُ مدير عام الشركة ِّّر َّّ إِشهارهُا، ما لمَ يقُر ى لوَ تم َّّ ِّ حت الشركة

 .ِّ ِّة ّ ِّ المْسُتقل ة َّّ ي  الاعتبار

 

 (: 60المادة رقم )

ِّ لأَحكامِّ هذا النظامِّ وَ لا يَجوزُ  ِّ وَ سَيرِّ أَعماله ِّ في تأَليفه ِّن فرُوعِّ الشركة يَخضَعُ كلُُّ فرَعٍ م
ِّ شيئاً غيرَ ذلكَ. ِّّرُ مدير عام الشركة ِّ مطُلقَاً، ما لمَ يقُرَ ِّه  للفرعِّ تعديلَ نظام
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 (: 61المادة رقم )

اً  َّّ ي ً سنو يرا َ تقر ِّ و ِّ مَجلسِّ إِدارته ِّ أَعضاء ِّن قائمة ً م ِّ نسخةَ علَى كلُِّّ فرَعٍ أَن يرُسِّلَ للشركةَ
 ِّ ة َّّ َ الشخصي ِّ قدَ منحَ الفرعَ صفة ِّ، ما لمَ يكنُ مدير عام الشركة ة َّّ ِّ المالي َ حالته ِّ و عنَ نشاطه

.ِّ َّّة ِّ المْسُتقل ة َّّ ي  الاعتبار

 

 (: 62المادة رقم )

ِّبُ أَن يعُ ِّ يَج ِّ للشركة ة ِّّئاتِّ العامَّّ ِّ للفرعِّ قبَلَ موَعدِّ اجتماعِّ الهي ة ِّ العامَّّ ِّّئة قدََ الاجتماعُ للهي
 ِّ يره ِّن بحثِّ أَعمالِّ الفرَعِّ في تقر ِّ م ِّ الشركة ِّسُ إدارة ى يتمكَّنُ مجل َّّ َ ذلكَ حت بشهرٍ على الأقلَِّّ؛ و

.  السنويِّّ

 

 (:63المادة رقم )

  .ِّ ِّ إِلى الشركة ِّ تؤولُ أَموالهُُ وَ كلُُّ ما تحتَ يده ِّن فرُوعِّ الشركة  عِّندَ حلَِّّ أَيِّّ فرَعٍ م
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 الفصَلُ الثامِّنُ 

 حلَ ُّ الشركةِّ 

 

 (: 64المادة رقم )

 .ِّ  تُحلَُّ الشركةُ عِّندَ عدَمِّ وجُودِّ مدُيرٍ عامٍّ للشركة

 

 (: 65المادة رقم )

ِّ بعدَ  ام الشرعيِّّ الصادرِّ  تؤولُ أَموالُ الشركة ِّ مؤسِّّسها الشرعيينِّ وفقَ القسَّّ ِّّها إِلى ورثة حلَ
.ِّ ة َّّ ِّ الأَحوال الشخصي  من محكمة
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 الفصَلُ التاسِِّعُ 

 ُ ِّمةَ  الخات

 

 (:66المادة رقم )

ِّ هوَُ  ِّ.حصراً )أ(: مؤسِّّسُ الشركة  مدُيرُ عام الشركة

ِّ هوَُ  ِّ الشركة ِّ.رئيسُ حَصراً )ب(: رئيسُ مَجلسِّ إدارة ِّ الشركة ير  تحر

 

 (:67المادة رقم )

ِّ( وَ/ أَو )شركة( وَ/ أَو أَيِّّ كلمةٍ دالةٍّ عليها  أينما وردتَْ كلمة )الشركة( وَ/ أَو )للشركة
، بجميعِّ أَقسامها وَ توابعها وَ كلُِّّ دار المنشورات العالميةفي هذا النظام؛ فإِنَّّ المعنيَّّ بها هوَُ شركةُ 

قُ وَ يرتبطُ ب َّّ ِّ جمُلةً وَ تفصيلاً.ما يتعل لة  ها ارتباطاً وثيقَ الصِّ
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 (:68المادة رقم )

ِّ ضمنَ أَبواب  ُلحََقُ بأَحكامِّ هذا النظامِّ مُحتوى جميعُ الأَقسام التالية الواردة دار ي
 الثابتة، حسب التسلسل الموضوعيّ: المنشورات العالمية

 .دار المنشورات العالمية(: سياسة استخدام 1)

 .دار المنشورات العالمية(: منهج 2)

 .دار المنشورات العالمية(: ميثاق 3)

 .دار المنشورات العالمية(: دستور 4)

 .دار المنشورات العالمية(: قواعد 5)

 .دار المنشورات العالمية(: أهداف 6)

 .دار المنشورات العالمية(: نشاطات 7)

 .دار المنشورات العالمية(: الربح مع 8)

 .المنشورات العالميةدار (: رعاية 9)

بة 10)  .دار المنشورات العالمية(: أجو

 .دار المنشورات العالمية(: الانضمام إلى 11)
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 .دار المنشورات العالمية(: استمارات 12)

 

 (:69المادة رقم )

َ الأُنثى معاً  ِّ المْفُردَِّ تنطبقُ على الذَّّكرِّ و ُ في أَحكامِّ هذا النظامِّ بصيغة العباراتُ الواردة
 استثناءٍ. دوُنَ

 

 (:70المادة رقم )

يرُ أَحكامِّ هذا النظامِّ بتاريخ يومِّ  َّّ تحر ( هجريّ 1443/ ذو الحجةّ/ 3المصادف ) الأحدتم
هجريّ شمسيّ، على يدِّ  (12/4/1401)ميلاديّ، المطابق  (3/7/2022)قمريّ، الموافق 

ِّ، وَ جميعُ  ِّ ذاته ِّ رئيسِّ مَجلسِّ  مؤسِّّسِّ الشركة ِّن صياغة ما وردَ في هذا النظامِّ من أَحكامٍ هوَُ م
َ يعُتبرَُ  ِّ، و اريخِّ ذاته َّّ ً في الت ا َّّ ً عالمي ُ أَحكامِّ هذا النظامِّ إِشهارا َّّ إِشهار َ قدَ تم اً، و َّّ ِّ شخصي ِّ الشركة إِدارة

 .ِّ يره ِّذاً ذو أَثرٍ منذُ تاريخِّ تحر  ناف

 

......... 
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